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Strukturelles 

Unser Vorstand 
Monika Hofer, Vorsitzende 

Mag.
a
 Barbara Prammer, 1. Nationalratspräsidentin, Stellv. Vorsitzende 

Hedda Kainz, Stellv. Vorsitzende 

Renate Hametner, Schriftführerin 

Helda Hofstadler, Stellv. Schriftführerin 

Ilona Heupler, Stellv. Schriftführerin 

Waltraud Schinko, Kassierin 

Renate Prammer, Stellv. Kassierin 

Gabriele Urbanitsch und Beatrix Pröll, Rechnungsprüferinnen 

Unser Team 

Gertrude Lang: Leitung und arbeitsmarktpolitische Beratung 

Berufsorientierung; Erst- und Wiedereinstieg sowie Aus- und Weiterbildung 

Bettina Paulischin: Arbeitsmarktpolitische Beratung 

Berufsorientierung; Erst- und Wiedereinstieg sowie Aus- und Weiterbildung 

Mag.
a
 Andrea Hellmayr: Psychologin 

Beratung in bewegenden Lebenssituationen, bei psychosozialen Problemen  

Mag.
a
 Christina Wagner: Juristin 

Beratung bei familienrechtlichen und erbrechtlichen Fragen, Vertragsrecht 

Mag.
a
 Heike Schuller: Soziologin, Sekretariat und Veranstaltungen 

bzw. seit 1.12.2011 ï Ruth Ostermeier 

Veranstaltungsorganisation, Programm- und Homepagegestaltung, Buchhaltung 
 

 

Unsere Öffnungszeiten: 
Mo:  7.30 - 12.00  Uhr  und   13.00 - 15.00  Uhr 

Di:  7.00 - 12.00  Uhr  und   13.00 - 15.00  Uhr 

Mi:  7.00 - 12.00  Uhr  und   13.00 - 18.00  Uhr 

Do: 7.00 - 12.00  Uhr  und   13.00 - 15.00  Uhr 

Fr:  7.00 - 12.00  Uhr  und  13.00 - 15.00  Uhr 

Rechtsberatung:  

Fr:  8.00 - 10.00  Uhr   oder  17.00 - 19.00  Uhr 
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Unser Leitbild 

Unsere Arbeit zeichnet sich dadurch aus, dass wir Frauen respektvoll behandeln 

und als Expertinnen ihres eigenen Lebens betrachten. Dabei versuchen wir, ihre 

Visionsfähigkeit zu steigern, ihnen Hilfe zur Selbsthilfe anzubieten und ihre Ei-

genverantwortung sowie ihr Selbstvertrauen zu stärken. Zur Persönlichkeitsbil-

dung erachten wir die ganzheitliche Betrachtung der Frauen in ihren verschiede-

nen Rollen als unumgänglich. Das Prinzip der Freiwilligkeit ist für uns maßgeb-

lich. 
 

Unser Ziel ist es, Frauen in ihrer individuellen Persönlichkeit und in ihrem Le-

bensumfeld wahrzunehmen und zu verstehen, mit ihnen Wege zu erarbeiten und 

sie zur Aktivität anzuregen und zu ermutigen. Chancen anzudenken, Ziele zu 

formulieren, Vernetzung und Seilschaften sind uns dabei ebenso wichtig wie die 

gelebte Achtsamkeit und Sensibilität und ein aktiver Blick auf die Ressourcen und 

die Biografie unserer Besucherinnen.  
 

Unsere Vision ist es, dazu beizutragen, die Geschlechterverhältnisse neu zu de-

finieren und weibliche Lebenszusammenhänge nicht als unveränderbar zu ak-

zeptieren, sondern zu hinterfragen und zu beeinflussen. Dazu erachten wir es für 

nötig, gesellschaftliche Strukturen und Denkmuster aufzubrechen und Defizite 

auszugleichen. Um diesen Ansprüchen genügen zu können, wollen wir ein Forum 

für Kommunikation, Persönlichkeitsbildung, Information und Qualifizierung sein. 
 

Unter Berücksichtigung der regionalen Gegebenheiten, richten sich die Angebote 

vorwiegend an arbeitsuchende Frauen bzw. von Arbeitslosigkeit bedrohte sowie 

an Frauen, die psychologische oder rechtliche Beratung suchen.  Aber auch an 

andere, von verschiedenen Problemen und Krisen betroffene Frauen und Mäd-

chen unabhängig ihrer Herkunft, ihres Alters und Berufs. 
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Arbeitsmarktpolitische Beratung 

Fr. Gertrude Lang - 19 Wochenstunden 
Fr. Bettina Paulischin ï 19 Wochenstunden 

 

Insgesamt fanden 738 Beratungsgespräche mit 253 Frauen statt. Neben den 

500 telefonischen Kontakten nahmen 10 Frauen ONLINE-Beratung in Anspruch 

 

Themenbereiche der arbeitsmarktpolitischen Beratung 

¶ Unterstützung bei der Arbeitsplatzsuche unter Berücksichtigung der Kinder-

betreuungspflichten, Mobilitätseinschränkungen und Lebenssituation 

¶ Vermittlung von Kinderbetreuungsmöglichkeit / Kontaktherstellung 

¶ Planung von beruflichen Erst.- bzw. -Wiedereinstieg in den Beruf unter Be-

rücksichtigung von individuellen Lebenssituationen  

¶ beruflicher Veränderung, Neuorientierungen bzw. Ausbildung am zweiten Bil-

dungsweg um mehr Chancen am sich ständig veränderten Arbeitsmarkt zu 

haben. Abklärung der individuellen Fördermöglichkeiten für Weiterbildungs-

maßnahmen 

¶ Bewältigung von erfolgreicher Integration von Migrantinnen am für sie sehr 

eingeschränkten Arbeitsmarkt bei fehlende Sprachkenntnissen und oft Mehr-

fachproblematik bei Alltagsbewältigung  

¶ Organisation von sprachlicher Qualifizierung für Migrantinnen 

¶ Lebens- und Sozialpolitische Hilfestellungen, insbesondere bei Antragstellun-

gen um finanzielle Unterstützung und Wohnungssuche 

 

Hilfe und Unterstützung erhielten Frauen in Form von: 

¶ Einzelberatungsgesprächen ï Persönlicher Beratung 

¶ Telefonischer Beratung und E-Mail-Beratung 

¶ speziell bei den, von BABSI geleiteten 3 ĂTIPPS-Tagenñ bei AMS-Traun, für 

Frauen, die ihren beruflichen Wiedereinstieg planen 
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¶ Einzelberatung für die berufliche Weiterqualifizierung und deren Finanzie-

rungsmöglichkeiten, sowie der Vereinbarkeit mit Familienbetreuung 

¶ Unterstützung bei der aktiven Arbeitsplatzsuche, Erstellung der Bewerbungs-

unterlagen, Vorbereitung für telefonischen Erstkontakt sowie auf ein erfolgrei-

ches Bewerbungsgespräch 

¶ Unterstützung und Organisation der für die Berufstätigkeit geeigneten Kinder-

betreuung, vorwiegend für Kleinkinder bzw. Hortplatz für Schulkinder, die es 

den Frauen ermöglichen soll, so schnell wie möglich für den Arbeitsmarkt zur 

Verfügung zu stehen..  

¶ Information über soziale Einrichtungen, Beihilfen u. Förderungen - praktische 

Hilfestellung bei Antragsstellung sowie Arbeitnehmerinnenveranlagung und 

Wohnungssuche 

¶ Kontaktaufnahme und Weitervermittlung an andere Institutionen, Ämter, Be-

ratungsstellen 

¶ EDV-Training (für Anfängerinnen aber auch spezielle Programme), damit sie 

möglichst individuellen Bedürfnissen am Arbeitsmarkt entsprechen und dafür 

entsprechende Sicherheit mitbringen 

Für Bewerbungen stehen den Arbeitsuchenden jederzeit ein PC mit Internetzu-

gang, -Jobbörsen, Kopierer, Telefon und Zeitung zur Verfügung.  

Bei Bedarf wird für Frau auch ein eigene E-Mail-Adresse angelegt und für die 

Handhabung eingeschult. 

 
Die Übernahme der Postgebühr für die schriftlichen Bewerbungen der Frauen. 

Wobei bereits ca. 90% der Bewerbungen per E-Mail geschickt werden bzw. Onli-

ne-Bewerbungen sind.  

 

Auffällig im Berichtszeitraum war,  

ü dass für Frauen für eine erfolgreiche Arbeitsplatzsuche nun nicht mehr nur 

die Qualifikation, die gut organisierte Kinderbetreuung (auch in deren Krank 
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heitsfall und an schulfreien Tagen ï was für die meisten eine sehr große Her-

ausforderung ist) aber vor allem auch die eigenständige Mobilität eine sehr 

große Rolle spielt.  

ü Die Kleinkinderbetreuungseinrichtungen in der Umgebung oft einer sehr lan-

ge Wartezeit haben, da sehr viele Anmeldungen und zu wenig Plätze vorhan-

den sind. Auch Hortplätze gibt es in der Region zu wenig, sodass den Frauen 

die Annahme eines Arbeitsplatzes, wobei meist ein hohes Maß an zeitlicher 

Flexibilität verlangt wird, zunehmend erschwert wird. 

ü dass schwangere Frauen oder Frauen in Karenz sehr schlecht über die recht-

liche und finanzielle Situation während und nach der Karenzzeit informiert 

sind. Vor allem wird die benötigte Kinderbetreuung für einen Wiedereinstieg 

ins Berufsleben zu spät geplant, sodass es oft zu finanziellen Einbußen 

kommt.  

ü dass Mütter/Alleinerziehrinnen im Handel, wegen zu geringer Stundenanzahl, 

immer währender Verfügbarkeit und unmöglich dazu passender Kinderbe-

treuungsangebote nicht vermittelbar sind, bzw. schon von Arbeitgebern keine 

Rückmeldungen auf ihre Bewerbungen erhalten, wenn Kleinkinder angeführt 

sind 

ü dass immer wieder junge Migrantinnen kommen, die nach der Pflichtschulzeit 

nur Hilfstätigkeit annehmen wollen/müssen ï keine Ausbildung! Allerdings 

haben Migrantinnen auch oft trotz guter Berufsausbildung in ihrem Heimat-

land und abgelegter Deutschprüfungen, wegen fehlender Übung, Schwierig-

keiten Deutsch berufsbezogen anzuwenden und dadurch annähend im er-

lernten Beruf Fuß zu fassen. 

ü dass Migrantinnen kommen, die trotz Deutschkurs Sprach-

/Verständigungsschwierigkeiten haben, da sie im (beruflichen) Alltag nur sehr 

wenig die Sprache Deutsch sprechen bzw. üben können. 
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ü dass die Klientinnen auch oft eine Unterstützung bei der Abklärung ihrer ge-

sundheitlichen Situation benötigen, da sie aufgrund ihrer psychischen und 

physischen Verfassung nicht in der Lage sind, erfolgsversprechende Bewer-

bungsaktivitäten zu setzen 

 
Neben der arbeitsmarktpolitischen Einzel-Beratung wurden für Frauen auch eine 

Vielzahl von Veranstaltungen, Kurse, Seminaren und Vorträgen organisiert, wel-

che im Berichtsteil Veranstaltungen aufgelistet werden. 

 

 

Veranstaltungsteilnahmen/-mitorganisation: 

ü Vorbereitung und Organisation der Veranstaltung zum 100. Internationalen 

Frauentag ï zum Thema ïĂBer¿hmte Frauenpersºnlichkeitenñ ï in den 

Räumlichkeiten von BABSI Traun.  

ü Zwei Arbeitskreissitzungen zum Austausch der Beratungsstellen - organi-

siert von Sozialplattform OÖ. für die verschiedenen Beratungseinrichtungen.  

ü Besuch von Frau Gerda Weichsler-Hauer ï 2. Landtagspräsidentin - Aus-

tausch und Vorstellung siehe folgende 

ü Besuch von der Leiterin des Frauenreferates des Landes Oberösterreich 

Dipl. Päd.(in) Beate Zechmeister ï Vorstellung der einzelnen Aufgabenge-

biete von BABSI. Aufzeigen von sozialen Defiziten, die Frau besonders tref-

fen; auch bezogen auf die regionale Situation am Arbeitsmarkt. 

ü Besuch von Frau Renate Kapl ï Vizebürgermeisterin der Gemeinde Wilhe-

ring ï siehe andere Besuche. 

ü Gemeinsam mit regionalen PolitikerInnen Fahnenaushang  ĂFrei leben oh-

ne Gewaltñ als Aktion zum Int. Tag gegen Gewalt an Frauen. Aufmerksam 

machen, dass Frau nicht nur gewaltfrei leben sondern auch das Recht auf 

freie Entscheidung hat. Die Politikerinnen besuchten danach die Rauenbera-

tungsstelle. 
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In eigener Sache: 

¶ Besprechungen mit Hrn. Mag Steininger (Leiter AMS /RGS Traun) und den 

Frauenbeauftragten des AMS Traun, Fr. Wagner und Fr. Billinger, über aktu-

elle Änderungen bzw. vor gemeinsamen Vorhaben (z.B. TIPPS-Tage für 

Frauen, die sich beim AMS-Traun für ihren beruflichen Wiedereinstieg ange-

meldet haben.)  

¶ Bei Bedarf klientenbezogene Besprechungen mit den zuweisenden Berate-

rInnen des AMS Traun, sowie mit Fr. Seemann. 

¶ Einschulung für Klientinnen-Administration (Ein- und Austritte von Beratung 

sowie Übermittlung von Berichten und Lebensläufen) am. eAMS-Konto von 

AMS-LGS Mitarbeiter. 

¶ Besprechung mit Fr. Mag.a Margit Bamberger - AMS-LGS OÖ und Koll. 

Hofbauer ï Förderungsvereinbarung für 2011 - 2012 

¶ Besuch der ĂGeschäftspartner-Meetings ñ von AMS-LGS OÖ. ï unter Lei-

tung von Fr. Landesgeschäftsführerin Birgit Gerstorfer. 

¶ Teilnahme an der Geschäftsführerinnen-Tagung ï Organisation ï Frauen-

referat Land OÖ, Bildungsthema ï ĂWirkungsorientierte Verwaltung, Res-

sourcen und Krªfte b¿ndelnñ 

¶ Sozial- und arbeitsmarktpolitische sowie rechtliche Beratung an 2 Frau-

enaktionstagen in der Bezirkshauptmannschaft Linz-Land, organisiert vom 

Frauenreferat Land OÖ. 

¶ Besprechung mit Fr. Maria Fischer ï Betriebsseelsorge Nettingsdorf. ï 

Austausch über die Beratungsangebote und Möglichkeiten der zukünftigen 

Zusammenarbeit. 

¶ Besprechung mit Fr. Mag.a Ulrike Hifinger ï Frauennetzwerk Linz-Land - 

Erfahrungsaustausch und Kennenlernen der neuen Beratungsstelle in Enns. 



                                                                     JahresBericht2011 
 

 
BABSI Traun, Heinrich Gruber-Str. 9/II, 4050 Traun, Tel/Fax: 07229/62 533, babsi.traun@aon.at 

www.babsi-frauenberatungsstelle.at 

10 

¶ Besuche bei den umliegenden Gemeinden: Auffrischen der Kontakte, Vor-

stellung Fr. Paulischin, Verteilung Folder und Plakate 

¶ Regelmäßige Besprechungen mit Geschäftsführerin Koll. Hofbauer,  

¶ Regelmäßige Dienstbesprechungen mit den Kolleginnen für die Planung von 

Veranstaltungen bzw. Weiterentwicklung von Angeboten der Frauenberatungs-

stelle.  

¶ Besprechungen mit Kassierin und Rechnungsprüferin des Vereines als Verant-

wortliche der täglichen Geschäftsabwicklungen und Gebarung.  

Vorlage des Einnahmen und Ausgabenberichtes sowie des Rechnungsberichtes 

für das lfd. Jahr. 

¶ Besprechungen mit Trainerinnen/Referentinnen für Seminar und Kursan-

gebote 

 
 

Eigene Weiterbildung: 

Bettina Paulischin: 

ü Kurse, Seminare und Prüfungen im Rahmen des Studiums der Rechtswis-

senschaften 
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Psychologische Beratung 

Mag.a Andrea Hellmayr ï 20 Wochenstunden 

 

Im vergangenen Jahr (2011) führte ich mit 120 Frauen 607 persönliche  Bera-

tungsgespräche in der Frauenberatungsstelle BABSI in Traun durch. Zusätzlich 

fanden 42  telefonische Beratungen statt, auch 79 telefonische Terminvereinba-

rungen wurden vorgenommen. Telefonische Weitervermittlungen, Anfragen von 

Institutionen bzw. Vernetzungen in Form von Telefonaten mit anderen Einrich-

tungen bzw. Krankenhäusern gab es in 56 Fällen. 

Per E-mail wurden 7 Termine vereinbart und 2 Beratungen durchgeführt. 

 

Themenbereiche der psychologischen Beratung  

¶ Depressionen, Burnout, Überlastungssyndrom, Stress, Ängste, Selbstwert-

probleme, Suchtproblematik, Essstörungen 

¶ Suizidalität 

¶ Beziehungs- und Partnerschaftsprobleme (Scheidung, Trennung, sexuelle 

Stºrungen, é) 

¶ psychische Probleme, die den beruflichen Bereich betreffen, wie z.B. Be-

lastungen, Stress, Burnout, zwischenmenschliche Probleme am Arbeits-

platz, Mobbing, Schwierigkeiten beim Wiedereinstieg; 

¶ Erziehungsfragen, Mutter-Kind-Konflikte und Probleme von  Alleinerziehe-

rinnen, Schulprobleme, Lernverweigerung, Mobbing in der Schule von 

Gleichaltrigen 

¶ Gewalt, sexueller Missbrauch, Vergewaltigung; 

¶ Anlaufstelle bei Krisen und Weitervermittlung 
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Die folgende Graphik veranschaulicht die Häufigkeit der einzelnen Problemberei-

che.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Der Vergleich zu den Zahlen vom Vorjahr zeigt, dass der häufigste Grund, der 

Frauen in die Beratung führte, letztes Jahr eine Depression war, in diesem Jahr 

hingegen die Partnerschaftsprobleme am häufigsten Thema waren. Sehr zurück-

gegangen ist die Zahl der Klientinnen, die wegen Problemen mit den Kindern zu 

mir kamen. Die anderen Zahlen haben sich kaum verändert. 
 

Bei Klientinnen, bei denen psychische Störungen vorlagen, die einer Therapie 

(sei es in Form eines stationären Aufenthalts oder Psychotherapie) bedurften, 

erfolgte eine Weitervermittlung an diverse Einrichtungen, Krankenhäuser und 

Fachärzte. Viele dieser Klientinnen kamen weiterhin in die Beratungsstelle, 

wodurch eine längerfristige Begleitung gewährleistet wurde.  

Die Weitervermittlung bei rechtlichen Fragen erfolgte an meine Kollegin Frau 

Mag. Christina Wagner, bei arbeitsmarktpolitischen Themen an die Kolleginnen 

Frau Gertrude Lang bzw. Frau Bettina Paulischin. Bei bevorstehenden Scheidun-

gen wurde auf die Möglichkeit einer Mediation, die auch in unseren Räumlichkei-
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ten angeboten werden konnte, hingewiesen, bzw. bei der Kontaktaufnahme ge-

holfen. 

 

Einige der Veranstaltungen, die im Herbst in der Frauenberatungsstelle stattfan-

den, standen unter dem Motto Gesundheitsvorsorge. 

 

Gesundheit ist ein wichtiger persönlicher und gesellschaftlicher Wert. Ihre Bedeu-

tung wird oft erst bei Krankheit oder mit zunehmendem Alter erkannt.  

 

Die Förderung und Erhaltung der Gesundheit erfordert geringere finanzielle Mittel 

als der Versuch, Gesundheit wiederherzustellen. 

 

Der Gesundheitsvorsorge und Prävention wird heutzutage berechtigterweise ein 

immer größerer Stellenwert beigemessen, denn sie bewirkt eine Verbesserung 

der Lebensqualität. Dabei sollten sich die Vorsorgemaßnahmen allerdings nicht 

auf medizinische Prophylaxe beschränken, sondern auch auf andere wichtige 

Bereiche des Lebens ausgedehnt werden. 

Zur Gesundheitsvorsorge  gehören neben Maßnahmen, die körperliche Faktoren 

betreffen (wie gesunde Ernährung, Bewegung, Schlaf, Entspannung, usw.) auch 

solche, die sich mit seelisch-geistigen Faktoren beschäftigen. Dazu gehören: die 

Stärkung des Selbstvertrauens und der Sicherheit, die Ermunterung zu Kreativi-

tät, die Förderung der Kontaktfähigkeit, sowie das Vermitteln von Freiheit (bei der 

Gestaltung des eigenen Lebens, bei der Berufswahl, bei der Partnerwahl, é.). 

Prävention nimmt Einfluss auf das individuelle Gesundheitsverhalten oder den 

individuellen Gesundheitszustand. Durch Aufklärung oder Information, durch 

Stärkung der Persönlichkeit, oder auch durch Sanktionen, soll der Einzelne dazu 

motiviert werden, Risiken zu vermeiden. Das  Ziel ist, gesundheitsschädliches 

Verhalten zu reduzieren und gesundheitsförderliches Verhalten zu stärken.  

Vor allem aber: Gesundheit nicht als Zustand, sondern als Prozess zu verstehen. 

Zu diesem Thema gab es Vorträge, Workshops u.Ä.  
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Außerdem biete ich seit September 2011 einmal monatlich Progressive Muskel-

relaxation nach Jacobson in der Beratungsstelle an. Dieses Angebot  bietet den 

Klientinnen nicht nur die Möglichkeit, diese Entspannungsmethode kennenzuler-

nen oder zu erlernen, sondern ich sehe es auch als Chance, Hemmschwellen 

und Berührungsängste beim Besuch einer Frauenberatungsstelle abzubauen. 

Ebenso lernen Frauen ĂGleichgesinnteñ kennen und es kommt in einer entspann-

ten Atmosphäre zu Gesprächen. Es wird ein Austausch möglich, den  ihre psy-

chische Verfassung im Alltag nicht zulassen würde. Aufgrund der positiven 

R¿ckmeldungen plane ich, den Damen diese ĂEntspannungsstundeñ weiterhin zu 

ermöglichen. 

 

Sonstiges 

ü Mitarbeit bei den Programmheften und Zeitungen 

ü Vernetzungsarbeit und persönliche Kontaktpflege 

ü Trainerauswahl und Besprechungen 

ü Supervision durch Frau Mag. Isabella Woldrich, Linz 

ü Angebot von Mediation zur konstruktiven Konfliktlösung in Zusammenar-

beit mit Frau Mag.a Sandra Thaler und Herrn Werner Unterfurtner, MSc. 

 

Eigene Weiterbildung 

17 Seminare im Rahmen der Ausbildung zur Klinischen- und Gesundheitspsy-

chologin. 

Veranstaltung: Traumatherapeutische Strategien bei chron. sexuellen Miss-

brauch in der Kindheit. Referent: OA Dr. med. Michael Barth, Department für in-

nere Medizin und Psychosomatik Enns 
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Rechtliche Beratung 

Mag.a Christina Wagner (2 WoStd.) 

 

Im Jahr 2011 fanden 168 Beratungsgespräche mit 140 Frauen statt.  

Vereinzelt waren 2 Besuche erforderlich. Das Rechtsberatungsangebot richtet 

sich nach dem konkreten Bedarf und beträgt durchschnittlich 2 Stunden pro Wo-

che, abwechselnd Freitag vormittags oder am Abend.  
 

 

Themenbereiche der rechtlichen Beratung 

Den Hauptanteil der Beratungen stellen, in Bezug auf familienrechtliche Belange 

die Rechtsfolgen bei Scheidung/Trennung dar. Weiters sind nach wie vor Ehegat-

ten- und Kindesunterhalt sowie Obsorge häufige Themen.  
 

 

Graphik: Themen der rechtlichen Beratung (z. Teil Mehrfachnennungen) 
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Leitungs- und Organisationstätigkeit 

Fr. Gertrude Lang / Fr. Bettina Paulischin/ Fr. Mag.a Heike Schuller 
 

¶ Projektleitung und Planung der Veranstaltungen gemeinsam mit dem Team.  

¶ Verantwortlich für die Führung der Bankgeschäfte, Buch- u. Kassaführung für 

den Verein, Aufzeichnung und Führung der Personalunterlagen, sowie Kon-

takthaltung mit OÖ. GKK und zuständigem Finanzamt 

¶ Ablagenverwaltung für die gesetzliche Dauer von 10 Jahren. 

¶ Bericht und Rechnungslegung für das Förderjahr 9/2010 ï 12/2011 an das 

AMS - LGS sowie RGS Traun 

¶ Erstellung und Verantwortlichkeit für Finanzierungskonzepte für die BABSI 

Stellen Freistadt und Traun, monatliche Rechnungsberichte, Rechnungsjah-

resabschlussbericht 2011, sowie Rechnungslegung mittels verschiedener 

Formulare von den einzelnen Subventionsgebern.  

¶ Begehung mit AUVA ï medizinischen Begutachtern der BABSI Räume bzw. 

Arbeitsplätze.  

¶ Layout und Erstellung der BABSI- Veranstaltungsprogramme und Plakate 

und Info-Folder.  

¶ Updaten der BABSI Homepage mit neuen Veranstaltungen und Informationen 

von BABSI Traun und Freistadt.  

¶ Beantwortung der telefonischen Anfragen sowie Terminvereinbarungen und 

Kursanmeldungen.  

¶ Jährliche Auflistung der Kinderbetreuungseinrichtungen im Bezirk Linz Land.  

¶ Beantwortung von Fragebögen und Archivierungsanfragen anderer Einrich-

tungen und Institutionen.  

¶ Organisatorischen Tätigkeiten im Sekretariatsbereich und Administration, 

Postausgänge 

¶ Zahlungsverkehr für BABSI Freistadt und BABSI Traun 
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¶ Organisation und Dokumentation von Veranstaltungen 

¶ Verwaltung der Kursteilnehmerinnen- und Mitgliederkartei 

¶ Eröffnung und Teilnahme an diversen eigenen Abendveranstaltungen 

¶ 888 telefonische und persönliche Kontakte (Terminvereinbarungen, Wei-

tervermittlungen extern und intern zu speziellen Beratungen, sowie telefoni-

sche Beratungen)  im Jahr 2011. 

 

 

 

Öffentlichkeitsarbeit 

Marketing 
¶ Plakate und Flugblätter zu den Veranstaltungen, Newsletter per e-mail 

¶ Ankündigung aller Veranstaltungen auf unserer Homepage  

¶ 3 BABSI Veranstaltungsprogramme (je Auflage 1400 Stk) 

¶ Ankündigungen von Veranstaltungen in regionalen und überregionalen Zei-

tungen, im ORF, in regionalem INFO-TV,  in Schaukästen, ... 

¶ regelmäßige Veröffentlichung vom Veranstaltungsprogramm in den Ge-

meindezeitungen im Bezirk ï als kostenlose Einschaltmöglichkeit 

¶ Berichtswesen unter Einbeziehung von statistischen Erhebungen  

¶ Dokumentation und Evaluierung der BABSI-Arbeit 

¶ Erkundung und Beschaffung von Informations- und Beratungsmaterial sowie 

frauenspezifischer Bücher 

¶ Präsentation von BABSI bei Veranstaltungen anderer Einrichtungen 

¶ Erstellung von schriftlichen Unterlagen zur BABSI-Präsentation in regio-

nalen und überregionalen Ratgebern für Frauen 
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Kurse und Veranstaltungen 

 

Insgesamt haben im Jahr 2011 im BABSI Traun  

192 Frauen 22 Veranstaltungen besucht. 

Kurs-

an-

zahl 

Kurstitel Kursleiterin 
Einhei-

ten 

Anzahl 

TNinnen 

2 Körpersprache 
Mag.a Andrea 
Wiesauer 

5 Std. 20 

1 
EDV + Grundlagen, Word 
50+ 

Gertrude Lang 15 Std.  7 

1 Wie sprichst Du mit mir? 
Mag.a Ingrid 
Kolnberger 

3 Std. 10 

1 EDV Grundlagen  Gertrude Lang 12 Std. 6 

1 Schreibschnuppern Sonja Kapaun 2,5 Std. 7 

3 TIPPS Tage am AMS 
Bettina Pau-
lischin 

3 Std. 13 

1 
Gewaltfreie Kommunika-
tion 

Andrea Ha-
neder 

2 Std. 7 

1 SchreibRaum  Sonja Kapaun 12,5 Std. 9 

1 Let`s Dance 
Maria Nieder-
mayr 

2 Std. 9 

1 Schüssler Salze 
Manuela Hue-
mer 

3 Std. 8 

1 Internet & Email Gertrude Lang 9 Std. 3 

1 Alles rund ums Foto Gertrude Lang 9 Std. 6 

5 Entspannungstraining 
Mag.a Andrea 
Hellmayr 

1 Std. 30 

1 
100 Internationaler Frau-
entag  

Team der Frauenbera-
tungsstelle BABSI 

48 

1 
Fahnenaushang ĂHalt der 
Gewaltñ  

Team der Frauenbera-
tungsstelle BABSI 

9 

22 Veranstaltungen mit 192Teilnehmerinnen 
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Internationalen Frauentag im BABSI Traun 
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Besuch der 2. Landtagspräsidentin Frau Gerda Weichsler-Hauer mit 

der Vizebürgermeisterin von Traun, Frau Renate Prammer 

 
 

 
 

    

 

   

 

     

Besuch der oberösterreichi-

schen Frauenreferentin Dipl.Päd. 

Beate Zechmeister 



                                                                     JahresBericht2011 
 

 
BABSI Traun, Heinrich Gruber-Str. 9/II, 4050 Traun, Tel/Fax: 07229/62 533, babsi.traun@aon.at 

www.babsi-frauenberatungsstelle.at 

21 

Fahnenaushang ĂHalt der Gewaltñ  
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